HAZIREND
az Egészségiigyi és Szocialis Intézmények Igazgatosaga
idések nappali intézményi ellatasat
biztosito telephelyei részére

A személyes gondoskodast nyujtd szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és miikddéstik
feltételeirdl sz616 1/2000 (1.7.) SzCsM rendelet alapjan az idések nappali intézménye az ellatast
igénybe vevok részére szocialis, egészségi, mentalis allapotuknak megfeleld, napi életritmust
biztositd szolgaltatast nyujt. A helyi igényeknek megfeleld kozdsségi programokat szervez,
valamint helyet biztosit a kz0sségi szervezésli programoknak, csoportoknak, biztositja, hogy
a szolgaltatas nyitott formaban, az ellatotti kor és a lakossag altal egyarant elérhetd modon
mukodjon. A nappali ellatds elsdsorban a sajat otthonukban €16, tizennyolcadik életéviiket
betdltott, egészségi allapotuk vagy idds koruk miatt szocidlis és mentalis timogatasra szorulo,
onmaguk ellatasara részben képes személyeknek biztosit szolgaltatasokat.

Az intézmény nyitvatartasi ideje
Hétfoto1 — Péntekig: 8:00 — 16:00 6raig, igény esetén rugalmas nyitvatartassal
Szombaton, vasarnap és iinnepnapokon zarva.

Az intézmény altal nyujtott szolgaltatasok, programok kore:

e naponta biztositott kulturlis és szabadidds programok (eléadasok, felolvasasok,
tarsasjatékok, muzeumlatogatas, varosnézo programok, kirandulasok, hazi
iinnepségek, szakkorok, kézimunka foglalkozasok),

e vallasgyakorlas biztositasa, bibliatra,

e specidlis Onszervezddo csoportok tdmogatasa, miikodésiik, szervezésiik segitése,

o sziikség szerint az egészségligyi alapellatas megszervezése, a szakellatasokhoz vald
hozzajutas segitése,

e igény szerinti segitségnyjtas a hivatalos ligyek intézéséhez (pl. szamlabefizetés,
kérelmek megirasa, dnkormanyzat és mas szervek altal folydsitott szocialis tamogatas
igénylése, stb.),

e segitségnyljtas az ellatottak részére az ¢letvitelhez, életvezetéshez, egyénileg és
csoportosan is (tdjékoztatas, tanacsadas, esetkezelés).

e szakemberek meghivasa, felvilagositd eldadasok tartasa, tandcsadas az egészséges
¢letmodrol, gyodgytorna biztositasa,

e raszorulok részére tisztalkodasi, mosasi lehetdség biztositasa,

e kedvezményes nyugdijas uszodakartya igénylésének lehetdsége a Kecskeméti
Nyugdijasszovetségen keresztiil.

Az uszodakartya igénylésének feltétele a legalabb fél éves aktiv tagsag, és a folyamatos
intézménylatogatds. Amennyiben a kérelmezé ennek nem tesz eleget, akkor a mulasztas a
nyugdijasszovetség részére megkiildésre kertil, aki a kedvezményes kartyat visszavonja.

A nappali ellatast, illetve a fenti programokat €s szolgaltatasokat az intézmény téritésmentesen
biztositja.

Az intézmény alapfeladatat meghaladd programok, szolgaltatasok kore:

Az intézmény tovabbi, az alapfeladatit meghaladdé programokat és szolgaltatdsokat az
Egészségiigyi ¢és Szocidlis Intézmények Igazgatésaga koltségvetési lehetdségeinek
fliggvényében szervez, téritésmentesen vagy onkoltséges formaban.




Az intézmény altal szervezett foglalkoztatasbol szarmazo bevétel felhasznalasa:
Az intézmény nem szervez olyan foglalkoztatast, amelybdl bevétel szarmazik.

Az igénybe vett szolgaltatas igazolasa
Az 1idések nappali ellatdsa igénybevételének teljesiilését az ellatdsban részesiild a
rendszeresitett nyomtatvanyon aldirasaval igazolja.

Az igénybevett szolgaltatast alairdsukkal igazolni jogosultak:
o 18. ¢letévét betdltott, cselekvoképes személy esetében az ellatott,
o 18. ¢letévét betdltott, korlatozé gondnoksag alatt allo személy esetében a térvényes
képviseld, vagy a torvényes képviseld jovahagyasaval az ellatott.
e 18. ¢letévét betdltott, kizard gondnoksag alatt allo személy esetében a térvényes
képviseld.

Az alairasra jogosult személy a szolgaltatasi teljesitmény igazoldsdra meghatalmazast adhat
mas személynek.

Az intézményi jogviszony megsziinésének szabalvai

Az intézményi jogviszony megsziinik:
e ha ajogosult, vagy térvényes képviseldje kéri jogviszonyanak megsziintetését,
e mas intézménybe térténd elhelyezes esetén,
e ajogosult halalaval,
e azintézmény jogutdd nélkiili megsziinésével,
e ha az ellatott allando 4polast, orvosi ellatast igényel,
e ha az ellatott a Hazirendet silyosan megsérti, azaz

» tObb esetben is jogsérté magatartast tanusit,

» mas ellatottat és/vagy munkatarsat szakszerli megkozelités mellett is fizikailag
bantalmaz (pl. {it, rag, harap, csip, karmol, targyakkal dobal, stb.),

» azintézmény eszkozeit, berendezéseit, kozdsségi helyiségeit szakszerl timogatas
¢s beavatkozasok ellenére sem rendeltetésszertien hasznalja, és ezzel kart tesz az
intézmény létesitményeiben, felszereléseiben,

» alkoholtartalmu, kabito és boditod hatasu szerek fogyasztasa, melynek hatasara
kornyezetének nyugalmat zavarja,

» szabalysértést vagy blincselekményt kovet el,

e ha az ellatott 60 napon keresztiil nem latogatja az intézményt €s tdvolmaradasat nem
igazolja, amely alol kivételt képez a betegség, korhdzi apolas miatti hidnyzas, valamint
az elore bejelentett tavollét.

Ha a megsziintetéssel a jogosult, illetve torvényes képviseldje nem ért egyet, az értesités
kézhezvételétdl szamitott 8 napon beliil a fenntartéhoz fordulhat.

Egyiittélési szabalyok

e Az intézmény rendjére, tisztasagara, berendezési és felszerelési targyaira mindenki
koteles vigyazni.

e Az intézmény ellatottjainak és alkalmazottainak személyhez fiiz6d6 jogait — emberi
méltosag védelme, jo hirnév védelme, hatranyos megkiilonboztetés tilalma, testi épség
¢s az egészség védelme, a becsiilet védelme stb.) — az intézmény alkalmazottai és
ellatottjai egymas kozott is kotelesek tiszteletben tartani.




Az ellatast igénybevevok egymassal szemben udvariasak, segitokészek legyenek,
kertiljék a vitat, a veszekedést. Nézeteltéréseiket egylittmiikodden, erdszakmentes
kommunikécidval kezeljék.

A berendezési és felszerelési targyakban okozott karokért a karokozo kartéritési
feleldsséggel tartozik.

Fert6z6 betegség esetén az intézmény nem latogathato, tovabba a szolgaltatas
igénybevétele csak a jarvanyligyi szabalyok betartdsaval lehetséges.

Amennyiben az ellatott szocialis étkeztetést is igénybe vesz, az ételt az erre kijeldlt
helyen fogyaszthatja el.

Az intézménybe esetlegesen behozott élelmiszerek tarolasara az intézmény altal
kijelolt hiitészekrényben van lehetdség.

Téli és esds iddszakban lehetdleg mindenki valtocipdben tartézkodjon az intézmény
helyiségeiben.

Dohanyozni az intézmény épiiletében tilos, a dohanyzok az udvaron a dohanyzésra
kijelolt helyet vehetik igénybe.

Alkoholt az intézménybe behozni, fogyasztani, és az intézményben ittasan tartézkodni
tilos.

Latogatokat az ellatottak fogadhatnak.

Az ujsagokat, folyoiratokat, konyveket mindenki olvashatja, a konyvek
kikdlcsondzhetok az intézménybol.

A hiradastechnikai eszkozoket (TV, Hi-Fi, Video) csak gondozo kezelheti.

Az ellatott az egészségi allapotaban, személyi adataiban torténd mindennemii
valtozast, ill. sajat vagy hozzatartozdjanak elérhetdségének valtozasat haladéktalanul
jeleznie sziikséges a telephelyvezetdnek.

A problémdk megoldasahoz az ellatasban részesiilok segitséget kérhetnek az illetékes
telephely valamennyi munkatarsatol.

Abban az esetben, ha az ellatott raszorultsaga miatt (rossz egészségi allapot vagy
szocialis helyzet) a tisztalkodast az intézményben veszi igénybe, a fiirdés — a balesetek
elkeriilése miatt — gondozo feliigyelete mellett torténhet.

Kérésre a raszorul6 személy ruhdzatanak tisztitasardl az intézmény gondoskodik.
Azok az ellatottak, akik betegség miatt nem tudjak latogatni az intézményt,
ellatasukhoz hazi segitségnytjtast igényelhetnek.

A hazirend betartdsa kotelezd érvényli, melynek tudomasulvételét az ellatdsban részesiild,
illetve torvényes képviseldje aldirasaval igazol.

Z.aro rendelkezések

Jelen héazirendet Kecskemét Megyei Jogu Varos Kozgytlilése Gondoskodd Viéros Bizottsag
34/2026. (V1.16) GoVB. szamu hatarozataval, 2026. julius 1. napi hatalybalépéssel hagyta jova.

A modositott hazirend fenntart6 altali elfogadéasaig a modositas eldtti hazirend a hatalyos.

Kecskemét, 2026. janius 24.

Dr. Pataki Mariann
intézményvezeto
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